
 
GEMEINDE PINZBERG 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

WERDE TEIL UNSERES 
TEAMS! 

 

Zur Verstärkung unseres Teams im 

Haus für Kinder Pinzberg 

suchen wir ab September 2024 oder früher 

 

 

EINEN/EINE KINDERPFLEGER/-IN  (M/W/D)  

In der Kinderkrippe in Teilzeit (28-30 Stunden, 5 Tage/Woche)  

 

EINEN/EINE ERZIEHER/-IN (M/W/D) ODER 
EINEN/EINE KINDERPFLEGER/-IN  (M/W/D) 

In der Kinderkrippe in Teilzeit (12-14 Stunden, 2 Tage/Woche)  

 

 

 

 

  



 
Über uns 

Wir sind eine staatlich anerkannte Kindertageseinrichtung, die sich aus Kinderkrippe, Kindergarten und 

Schulkindbetreuung zusammensetzt und aktuell ca. 145 Kinder im Alter von einem Jahr bis zum Ende 

der Grundschulzeit betreut. In unserer pädagogischen Arbeit legen wir Wert auf einen wertschätzen-

den und respektvollen Umgang miteinander. Wir möchten ein Ort sein, der von einer liebevollen At-

mosphäre geprägt ist und die Individualität eines Jeden bedenkt und schätzt. Außerdem zeichnet uns 

unsere ländliche, naturnahe Lage mit angrenzendem Wald und einem großen Garten aus. 
 

Ihre Aufgaben 

• Begleitung und Förderung der Kinder in ihrer individuellen Entwicklung 

• Planung und Durchführung von pädagogischen und bedürfnisorientierten Aktivitäten und 

Projekten 

• Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der Kinder 

• Verantwortungsbewusste Zusammenarbeit mit unseren Eltern  

• Wertschätzende Zusammenarbeit im Team  
 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in (m/w/d) oder abgeschlos-

senes Studium im sozialen Bereich (z.B. Kindheitspädagogik, Sozialpädagogik) 

• Abgeschlossene Ausbildung als staatlich geprüfte*r Kinderpfleger*in (m/w/d)  

• Engagement und Begeisterung für die Arbeit mit Kindern 

• Verantwortliches und proaktives Handeln  

• Kreativität und Kooperationsfähigkeit 
 

Wir bieten Ihnen 

• eine Anstellung im öffentlichen Dienst (TVÖD Sue), einschließlich 30 Tagen Urlaub, zusätzli-

chen Regenerationstagen, Zusatzversorgung und einer Jahressonderzahlung 

• eine Sachbezugskarte (givve® Card) mit monatlichen, steuerfreien Sachbezügen sowie  

Fahrrad-Leasing 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit eigenem Gestaltungsspielraum, damit Sie Ihre Fähig-

keiten und Ressourcen einbringen können 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Teambuilding-Aktionen wie Betriebsausflug und Weihnachtsfeier  

• ein kollegiales und motiviertes Team  

• ein wertschätzendes Führungsteam, das Ihnen hilft, sich schnell einzuarbeiten 

• Regelmäßige Mitarbeitergespräche  

 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis spätestens 27.05.2024 an die Gemeinde Pinzberg, Reuther Straße 

1, 91361 Pinzberg oder gerne auch per E-Mail an poststelle@vg-gosberg.de. Bei Rückfragen stehen 

Ihnen gerne Elisabeth Simmerlein (1. Bürgermeisterin der Gemeinde Pinzberg), Tel. 09191 795030 

oder Claudia Weigand (Einrichtungsleitung im Haus für Kinder Pinzberg), Tel. 09191 15209 zur Verfü-

gung.  


